APSTIPRINATS
ar SIA “SALDUS SILTUMS*
kapitala dalu turétaja parstavja 15.03. 2021. lemumu Nr.1/2021

SIA “SALDUS SILTUMS.”
VALDES NOLIKUMS

I Visparigie noteikumi
1. SIA “SALDUS SILTUMS”, turpmak — Sabiedriba, valdes nolikums, turpmak -
Nolikums, nosaka Sabiedribas valdes, turpmak — Valde, darba organizaciju,
pienakumus, tiesibas, atbildibu un iek3€jas kartibas noteikumus.

IT Valde

2. Valde ir Sabiedribas izpildinstitucija, kas vada un parstav Sabiedribu.

3. Valdes locekli Sabiedriba iecel uz tiesibu aktos noteikto terminu un atsauc, ka ari
nosaka prokurista (ja tads ir), turpmak — Prokdirists, tiesibas, tas dalibnieks (ar kuru §
Nolikuma izpratné atbilstosi tiesibu aktu noteikumiem tiek saprasts gan Saldus
novada dome, gan Saldus novada pagvaldiba ka kapitala dalu turétija, gan kapitala
dalu turetaja parstavis), turpmak — Dalibnieks, ar Dalibnieka lémumu, kas pienemts
tiesibu aktos noteikta kartiba.

4. Valde darbojas saskana ar Latvijas Republikas spéka esoo normativo aktu prasibam,
Sabiedribas statiitiem, Nolikumu, Dalibnieka Iémumiem, citiem normativiem aktiem
un dokumentiem:

4.1. Ménesa atlidzibas apmeéru valdei parskata reizi gada pec kapitalsabiedribas gada
parskata apstiprinaSanas, ka ari pec darbibas rezultatu apstiprina$anas un ar atsevisku
dalibnieku sapulces lemumu atlidziba tiek parskatita vai saglabata.

4.2. Valdes loceklim noveértéSanas perioda beigas javeic pasvértéjumus atbilstosi
vinam noteiktajiem darbibas mérkiem un kompetenceém, ko iesniedz kapitala dalu
turétajam un atbildigajai personai, kura pievieno savu veértgjumu par iesniegtajiem
dokumentiem, lai kapitala dalu turétajs pienemtu lémumu par valdes locekla ikgadejo
premesanu un tas apmeru.

5. Valdes loceklis var jebkura laika vienpusgji atstat valdes locekla amatu, par to ne
velak ka 3 méneSus ieprieks iesniedzot pazinojumu Dalibniekam.

6. Valdes locekli var atsaukt Dalibnieks, ja tam ir svarigs iemesls. Par svarigu iemeslu
jebkura gadijuma uzskatdma rupja pilnvaru parkapsana, pienakumu neizpilde vai
nepienaciga izpilde, nesp&ja vadit Sabiedribu, kaitgjuma nodariana Sabiedribas
interesem, ka ar1 uzticibas zaudéSana.

IIT Valdes pienakumi, tiesibas un atbildiba
7. Valdes loceklim savi pienakumi japilda ka krietnam un riipigam saimniekam.
8. Valdes pienakumi:
8.1. Sabiedribas vadibas funkcijas:

8.1.1. organizét un nodrosinat Dalibnieka lémumu pienacigu izpildi;

8.1.2. atbilstodi Latvijas Republikda speka esofo normativo aktu prasibam,
Sabiedribas statutiem, Dalibnicka 1émumiem parvaldit Sabiedribas mantu un
rikoties ar Sabiedribas Ipa§umiem, kapitalu un naudas lidzekliem;

8.1.3. rikoties Sabiedribas dalibnieku sapulce apstiprinata budZeta ietvaros;



8.1.4. ja tas nepiecieSams, sagatavot un iesniegt Dalibnickam priek§likumus par
izmainam Sabiedribas statitos un citos ar Dalibnieka kompetenci saistitos
dokumentos;

8.1.5. vadoties no veicamo darbu apjoma un sarezgitibas noteikt Sabiedribas
organizatorisko struktiiru, struktfirvienibu funkcijas un kompetenci, darbinieku
skaitlisko un profesionalo sastavu,

8.1.6. organizet un nodroSinat Sabiedribas darbibu;

8.1.7. apstiprinat Sabiedribas izstradatos iek$€jos normativos aktus;

8.1.8. sasaukt Latvijas Republikas speka eso$ajos normativajos aktos noteiktajos
gadijumos un kartiba Dalibnieku sapulces (kart&jas un arkartas), piedalities tajas;

8.1.9. organizet Sabiedribas gramatvedibas uzskaiti un nodroSinat tas veSanu
saskana ar Latvijas Republikas speka esoSo normativo aktu prasibam;

8.1.10. nodrosinat Sabiedribas gada parskata sastadiSanu un iespeju to apstiprinat
Dalibnieka noteiktajos termina un kartiba;

8.1.11. sagatavot iepirkumu planu nakamajam gadam, iznemot iepirkumus, kas tiek
veikti sabiedrisko pakalpojumu vajadzibam, un divu ménesu laika péc kalendara
gada beigam iesniegt to Dalibniekam, un reizi ceturksni (lidz nakama méneSa
20.datumam) iesniegt Dalibniekam atskaiti par iepirkumu plana izpildi:

8.1.11.1. pakalpojumiem, kuru paredzama ligumcena ir virs 10 000.00 euro
(desmit tukstosi eiro) bez pievienotas vértibas nodokla;

8.1.11.2. buvniecibai, kuru paredzama ligumcena ir virs 20 000,00 euro
(divdesmit tukstosi eiro);

8.1.12. noteikt Sabiedribas dokumentu parakstiSanas kartibu;

8.1.13. ja tas nepiecieSams, sagatavot darba kopliguma projektu un, péc ta
saskanosanas ar Dalibnieku, parakstit to Sabiedribas varda;

8.1.14. iesniegt Dalibnickam darba samaksas sistémas izstradatos projektus
saskanosanai, kas stajas spcka saskana ar attiecigu Dalibnieka sapulces
lemumu vai tajos noteiktu datumu;

8.1.15. péc Dalibnieka pieprasijuma jebkura laika sniegt Dalibniekam informaciju
un parskatus par Sabiedribas stavokli;

8.1.16. izstradat Sabiedribas budZetu un darbibas planu (attistibas strateégiju) un
investiciju programmu katram gadam un talakam periodam 3-5 gadus, un
iesniegt tos apstiprinasanai Dalibniekam;

8.1.17. Divas reizes gada sniegt rakstveida zinojumu Dalibniekam par Sabiedribas
darbibu. Gada parskatu, ka arl atskaites un zinojumus iesniedz Dalibnieka
noteiktajos terminos un kartiba;

8.1.18. Lidz nako$a gada 15.martam iesniegt Dalibniekam inventarizacijas sarakstu
par Sabiedribas TpaSuma esoSajiem pamatlidzekliem un to kustibu par
ieprieksgjo gadu;

8.1.19. Zinojums par tekoSo pusgadu iesniedzams Dalibniekam lidz nakoSa
pusgada pirma ménesa beigam. Pusgada zinojuma janorada:

- Sabiedribas komercdarbibas rezultatus;
- Sabiedribas saimniecisko stavokli, rentabilitati, apgrozijumu;
- apstaklus, kas var ietekmet Sabiedribas saimniecisko stavokli;

8.1.20. ménesa laika péc atskaites pusgada beigam izskatit gada budZeta izpildi un,
nepiecieSamibas gadijuma, veikt nepiecieSamas izmainas Sabiedribas
darbibas plana un, ja attiecinams, budZeta, ko apstiprina Dalibnieks;

8.1.21. akceptét un iesniegt Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas komisijai
sniedzamo pakalpojumu tarifu projektus, ja Sabiedriba sniedz sabiedriskos
pakalpojumus;



8.1.22. izstradat un iesniegt dalibnieku sapulcei apstiprina$anai Sabiedribas videja
termina darbibas stratégiju vismaz tris ménesus pirms iepriek$eja perioda
Sabiedribas stratégijas termina beigam;

8.1.23. publiskot kapitalsabiedribas majas lapa interneta Sabiedribas Visparejos
stratégiskos mérkus, zinas par Sabiedribas darbibas un komercdarbibas
veidiem, ka arf citu informaciju, ko nosaka Latvijas Republikas normativo
aktu prasibas.

8.2. Sabiedribas parstavibas funkcijas:

8.2.1. parstavet Sabiedribu tiesiskajas attiecibas ar tresajam personam;

8.2.2. slegt darijumus;

8.2.3. iesniegt un sanemt dokumentus valsts un pagvaldibu iestadés (ieskaitot tiesas,
utt.).

8.3. Valde, bez augstak minéta, pienem lémumus visos citos Sabiedribas darbibas
jautajumos, iznemot tos, kuros lemumus saskana ar Latvijas Republikas speka
esoSajiem normativajiem aktiem, Sabiedribas statutiem un %o Nolikumu
pienem padvaldibas dome, vai Dalibnieku sapulce.

9. Valdes tiesibas:
9.1. vadit un parstavet Sabiedribu;
9.2. jebkura laika prasit no Sabiedribas finansialo parskatu un iepazities ar visam
saimnieciskam darbibam;
9.3. parbaudit Sabiedribas registrus un dokumentus, un visu Sabiedribas mantu;
9.4. sasaukt Dalibnieku sapulci, ja to prasa Sabiedribas intereses;
9.5. slégt darfjumus un uznemties saistibas, kas naudas izteiksmé bez pievienotas
veértibas nodokla neparsniedz 5% no Sabiedribas pamatkapitala;
10. Tikai ar Dalibnieka pickrisanu valdei ir tiesibas lemt par:
10.1. ldzdalibas iegifanu citas kapitalsabiedribas, tas palielinaganu vai
samazinasanu;
10.2. uznémuma iegifanu vai atsavinasanu;
10.3. esoSo komercdarbibas veidu partrauk$anu un jaunu noteik$ana;
10.4. nekustamo ipaSumu iegliSanu, atsavina$anu vai apgriitinaSanu ar lictu
tiestbam,;
10.5. Sabiedribas filialu un parstavniecibu atvér$anu un slégsanu;
10.6. tadu darijumu slég8anu un saistibu uznemsanos, kas naudas izteiksmé bez
pievienotas vertibas nodokla parsniedz 5% no Sabiedribas pamatkapitala;
10.7. visparigo Sabiedribas darbibas principu noteik$anu.
11. Valdes atbildiba:
11.1. valdes loceklis atbild par zaud&jumiem, ko vin$ nodarijis Sabiedribai;
11.2. valdes loceklis neatbild par Sabiedribai nodarito zaud€jumu, ja vins§ rikojies
saskana ar Dalibnieka likumign 1émumu. Ja zaud@jumi Sabiedribai nodariti
istenojot Dalibnieka 1émumu, par tiem atbild Dalibnieks.

IV Valdes prieks§sedétaja pienakumi, tiesibas un atbildiba
12. Valdes priekssedétaja pienakumi:

12.1. pildit savus profesionalos darba pienakumus un noteikumus, kas
nepiecieS8ami konkrétam ienemamajam amatam;

12.2. organizét Sabiedribas finansiali-saimniecisko darbibu Sabiedribas budzeta
ietvaros;

12.3. ieverot Sabiedribas darba iek$gjos kartibas noteikumus, Nolikuma
noteikumus, ugunsdro$ibas prasibas, darba higiénas un citu Latvijas
Republikas speka esoSajos normativajos aktos noteiktas prasibas;



12.4. vadit Sabiedribas darbibu saskana ar Latvijas Republikas speka esoSo
normativo aktu prasibam, Dalibnieka lémumiem, Sabiedribas statutiem,
Nolikumu un citiem Sabiedribas iek$€jiem normativajiem dokumentiem;

12.5. nodrosinat apstiprinatas videja termina darbibas strategijas izpildi;

12.6. noverst un, iespeju robezas, mazinat zaudéjumu rasanos Sabiedribai;

12.7. nodro§inat Sabiedribas materialo vertibu uzskaiti un to apriti saskana ar
Latvijas Republikas speka eso$o normativo aktu prasibam,;

12.8. nodroSinat visu nodoklu un nodevu, kas saistiti ar Sabiedribas darbibu,
savlaicigu nomaksu;

12.9. ieverot noteiktos Sabiedribas finansu lidzeklu izmantoSanas ierobeZojumus;

12.10. organizét gramatvedibu un finan$u parskatu, lietvedibas, statistisko
atskai$u, parskatu par Sabiedribas darbibu sagatavoSanu saskapa ar Latvijas
Republikas speka eso$o normativo aktu prasibam;

12.11. organizet un kontrolét paklautiba esoSas strukturvienibas;

12.12. sniegt zinojumus Dalibnieku sapulces;

12.13. vadit Sabiedribas gada planu un budzeta izstradi un nodroSinat to izpildi.

13. Valdes priekssedetaja tiesibas:

13.1. Sabiedribas varda un interesés parakstit ligumus, pilnvaras un jebkadus citus
dokumentus, atvért un slégt kontus bankas, ka ari rikoties ar Sabiedribas
mantu, materialajam vertibam un naudas lidzekliem Dalibnieka, atbilstosi to
kompetencei, noteikto ierobezojumu ietvaros;

13.2. parstavet Sabiedribu jebkura veida attiecibas ar treSo personu, t.sk. parstavet
Sabiedribu valsts, pa$valdibu, tiesu u.c. administrativajas iestadés un
institucijas;

13.3. pienemt un atbrivot no darba Sabiedribas darbiniekus;

13.4. noteikt atalgojumu, prémiju un piemaksu lielumu Sabiedribas darbiniekiem,
saskana ar Dalibnieku sapulce apstiprinato darba samaksas sistému,

13.5. izdot rikojumus par jautajumiem, kas saistiti ar Sabiedribas ikdienas
darbibas vadibu un Sabiedribas darbibas nodro$inaSanu, saskana ar Latvijas
Republikas spcka esoSo normativo aktu prasibam;

13.6. ierosinat jaunu komercdarbibas veidu uzsakSanu un esofa veida
partrauksanu.

13.7. kalendara gada laika izmantot 28 (divdesmit astonas) atpitas dienas, kuras
nav uzskatamas ka apmaksatais ikgadgjais atvalinajums Darba likuma tvéruma
ar visam no ta izrieto$am sekam, kuru izmanto$anas laika tiek saglabata
Pilnvarojuma liguma noteikta ikmeneSa atlidziba, saskanojot to ar Sabiedribas
kapitala dalu turetaja parstavi.

V Nodrofinijuma pieSkirS§anas, izmantoSanas un \pienakumu izpildei
nepieciesamo izdevumu kompensacijas kartiba

14. Valdes loceklim tiek nodroSinata aprikota darba vieta un elektroniska pasta adrese,
kas izmantojama tikai tieSo pienakumu veik§anai.

15. Valdes loceklim tiek noteikts sakaru lidzeklu izmantoSanas limits 15,00 EUR
apmera, kas tiek segts no Sabiedribas Iidzekliem. Iznemot méneSus, ja amatpersona
ir bijusi norikota komandejuma arpus Eiropas Savienibas dalibvalstim.

16. Valde drikst lietot Sabiedribas ipasuma vai patapinajuma esoSo personisko
transportlidzekli darba pienakumu veik8anai, komand€jumiem un, lai noverstu
arkartas situacijas un to sekas, apdraud€jumu sabiedribas veselibai un drosibai,
atlauta transportlidzekla lieto$ana braucienam uz patstavigo dzivesvietu.

17. Gadijuma, ja amatpersona, braucieniem, izmanto personisko transportlidzekli, no
Sabiedribas lidzekliem tiek izmaksata transportlidzekla amortizacijas kompensacija
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0,04 EUR apmeéra par katru nobraukto kilometru, bet neparsniedzot 57,00 EUR
menesl.

18. Valdes loceklim tiek kompenséti visi komand&juma izdevumi, ieverojot §0 jomu
reglament€josa normativa akta nosacijumus un normas.

VI Konkurences aizliegums un interesu konfliktu identificé$ana un novérsana
valdes locekla darbiba

19. Ja Sabiedribas intereses saduras ar valdes locekla, vina laulata, radinieka vai svaina
interesém, skaitot radniecibu lidz otrajai pakapei un svainiby lidz pirmajai pakapei,
jautdjumu izlemj Dalibnieks. Valdes loceklim ir piendkums par Sim interesem
pazinot Dalibniekam. Valdes loceklis, kas parkapj is prasibas, atbild par Sabiedribai
nodaritajiem zaudéejumiem.

20. Valdes loceklim sava darbiba ir jaizvairas no jebkadiem intere$u konfliktiem un
jabut maksimali neatkarigam no jebkuriem aréjiem apstakliem, ar vélmi uznemties
atbildibu par pienemtajiem lémumiem un jaievéro visparpienemtie étikas principi,
pienemot jebkurus ar Sabiedribas darbibu saistitus lémumus.

21. Valdes locekla pienakums ir novérst jebkadu, pat tikai skietamu, interesu konfliktu
rasanos sava darbiba. Pienemot 1émumus, valdes loceklis vadas no Sabiedribas
interesém un neizmanto Sabiedribai izvirzitos sadarbibas piedavajumus personmiga
labuma giisanai.

VIII Dokumentu aprite

22. Valdes priek3sedetaja pienemtie (apstiprinatie) dokumenti tiek noformuléti 16mumu
un rikojumu veida.

23. Valdes priekSsédétaja pienemtie (apstiprinatie) dokumenti tiek registreti ar
kalendaro datumu, kura tie pienemti.

24. Valdes priekSsédétaja pienemtie (apstiprinatie) dokumenti stajas speka ar ta
parakstiSanas dienu vai dienu, kas noradita dokumenta.

25. Valdes lemumi ir saistosi visiem Sabiedribas darbiniekiem.

26. Valdes priek3sedetaja pienemtie (apstiprinatie) dokumenti ir noformejami atbilstosi
Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajam prasibam.

IX Konfidencialitate
27. Par konfidencialu informaciju uzskatama informacija, kas skar Sabiedribas darbibu,
ja to reglamenté Latvijas Republikas normativie akti, vai par to pienemts Dalibnieka
léemums.
28. Informacijas, kas Sabiedriba ir kvalificéta ka konfidenciala, neizpauSanu nodrogina
visas personas, kuram ir pieejas tiesibas $ai informacijai.

X Nobeiguma noteikumi

29. Valdes priek$sedétajam, atstdjot ienemamo amatu, ir janodod visi materiali, kas ir
vina riciba un kurus ir sanémis ka valdes priek§sédetajs, jaunieceltajam valdes
priekSsédetdjam vai Dalibnieka noraditajai personai, ja nav iecelts jauns valdes
priek§scdetajs.

30. Visa, ko nereglamenté Nolikums, valdes loceklis vadas no Latvijas Republika speka
esoSo normativo aktu prasibam, Sabiedribas statiitiem un Dalibnieka lémumiem.

31. Nolikums stajas speka ar bridi, kad to ar Iémumu apstiprinajis Dalibnieks.

32. Grozijumus Nolikuma var izdarit péc Valdes vai Dalibnieka priekslikuma.
Grozijumi Nolikuma stajas spéka ar bridi, kad tos ar [émumu apstiprinajis Dalibnieks
vai Dalibnieka 1émuma noraditaja datuma.
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33. Nolikums sastadits 2 (divos) eksemplaros, no kuriem viens glabajas Sabiedriba, otrs
— pie Dalibnieka.

SIA “SALDUS SILTUMS”
Valdes prieks§sedetajs

A. Mikelsons



